
CARTA ALIR PENERIMAAN HADIAH OLEH PEGAWAI DAN KAKITANGAN
YAYASAN DAKWAH ISLAMIAH MALAYSIA(YADIM)
YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN TUGAS RASMI

Penerimaan Hadiah

Nilai Hadiah
Melebihi ¼
emolumen
bulanan;
atau
Melebihi
RM500
(Mana-mana
yang lebih
rendah)
Ragu-ragu
atau boleh
menimbulkan
syak
wasangka

Nilai Hadiah
Kurang ¼
emolumen
bulanan;
atau
Kurang
RM500
(Mana-mana
yang lebih
rendah)

ISI BORANG AKUAN
PENERIMAAN HADIAH

Tidak perlu lapor 

NOTA

Tidak perlu lapor jika nilai hadiah melebihi RM500 dan
diterima dalam keadaan berikut:

Daripada rakan sekerja sempena
persaraan,pertukaran,pertunangan & perkahwinan
pegawai;
Daripada keluarga termasuklah sebelah suami atau
isteri;
Daripada keluarga termasuklah sebelah suami atau
isteri;
Daripada saudara mara & rakan-rakan sempena
majlis hari jadi, pertunangan,perkahwinan pegawai
atau majlis-majlis berkaitan adat resam dan agama;
dan
Hadiah yang cepat rosak.

MULA

LAMPIRAN C

TAMAT

Ulasan Penyelia

Ulasan dan Semakan
Unit Integriti

Keputusan KPE

Hadiah boleh disimpan
oleh penerima atau

YADIM

Lulus

Kembalikan kepada
pemberi

Tidak 
Lulus

Rekod

Nilai Hadiah

Borang asal disimpan oleh Unit
Integriti
Salinan borang dimasukkan ke fail
peribadi pegawai (Bahagian Sumber
Manusia)
Salinan kepada Penyelia




